
 

 

ครุฑ 

คำสั่ง.................................... 
ที่..../๒๕.. 

เรื่อง  สั่งลดโทษ...(ปลดออก/ไล่ออก)...เป็นโทษไม่ร้ายแรง 

--------------------------------- 

 อ้างถึงคำสั่ง...........................................ที่..../๒๕.. สั่ง ณ วันที่........................................... 
ลงโทษ.................(ชื่อ)..................เลขประจำตัวประชาชน........................................ข้าราชการพลเรือนสามัญ 
ตำแหน่ง..............(ชื่อตำแหน่งและระดับ)..................สังกัด...................................ตำแหน่งเลขที่...............
เงินเดือน........................บาท ในกรณี...............(ระบุกรณีกระทำผิดโดยสรุปข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญว่า 
ผู้นี้กระทำผิดอย่างไร เมื่อใด ถ้ามีหลายกรณีให้ระบุทุกกรณี)............................................................ ........... 
.................................................................................................................................................................. ..........
พฤติการณ์เป็นการกระทำผิดวินัยอย่างร้ายแรง ฐาน.....................................................................................
ตามมาตรา......... แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ โดยให้...(ปลดออก/ไล่ออก)...
จากราชการ ตั้งแต่วันที่.......................เป็นต้นไป  

 บัดนี้ ได้รับแจ้ง.....(มติของ อ.ก.พ. กระทรวง....................ตามมาตรา ๑๐๓/มติของ ก.พ. 
ตามมาตรา ๑๐๓/ตามมาตรา ๑๐๔/คำวินิจฉัยของ ก.พ.ค. ตามมาตรา ๑๑๖/ขององค์กรตามกฎหมายอื่น)......
ให้ลดโทษเป็น.......(ลดเงินเดือนในอัตราร้อยละ......../ตัดเงินเดือนในอัตราร้อยละ.......เป็นเวลา........ เดือน/
ภาคทัณฑ์)....... โดยเห็นว่า.......................(สรุปข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ข้อพิจารณา และเหตุผล 
อันเป็นข้อสนับสนุนในการมีมติ/คำวินิจฉัย)……………………………………………………………………………….…………  
............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................  

 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ (..) มาตรา ๙๖ ...(มาตรา ๑๐๓ และมาตรา ๑๐๕/
มาตรา ๑๐๔ และมาตรา ๑๐๕/มาตรา ๑๐๕ และมาตรา ๑๑๖/และมาตรา ๑๐๕)… แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบข้อ ๗๔ และข้อ ๗๖ ของกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการ 
ทางวินัย พ.ศ. ๒๕๕๖ จึงสั่ง ดังนี้ 

 ๑. ยกเลิกคำสั่ง.................(ท่ีอ้างถึง)..................ที่..../๒๕.. สั่ง ณ วันที่..................................๑ 

  ๒. ให้..............(ชื่อ)..............เลขประจำตัวประชาชน...........................กลับเข้ารับราชการ  
ในตำแหน่ง๒ ประเภท.......................ตำแหน่ง..........(ชื่อตำแหนง่และระดับ๓).............. สังกัด...........................
ตำแหน่งเลขท่ี................เงินเดือน........................บาท ทั้งนี้ ตั้งแต่......................................เป็นต้นไป๔  

แบบ ดว. ๘/๒ 
 

แบบทีส่ำนักงาน ก.พ. กำหนด 
ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยการดำเนินการทางวินัย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

-------------------------------------- 



๒ 
 

  ๓. ลงโทษ……………………… 
 

(เลือกใช้ให้ตรงกับกรณี ส่วนที่ไม่ใช้ให้ตัดออก) 
ลดเงินเดือน.............(ชื่อ)...............ในอัตราร้อยละ........ของเงินเดือน........................บาท 

เป็นจำนวนเงินที่ลด.............บาท๕ และลดแล้วให้ได้รับเงินเดือน....................บาท 

ทั้งนี ้ตั้งแต่เดือนที่มีคำสั่งเป็นต้นไป 

ตัดเงินเดือน.............(ชื่อ)...............ในอัตราร้อยละ........ของเงินเดือน........................บาท 
เป็นจำนวนเงินที่ตัดเดือนละ........................บาท๕ เป็นเวลา..........เดือน  

ทั้งนี้ ตั้งแต่เดือนที่มีคำสั่งเป็นต้นไป 

ภาคทัณฑ์................(ชื่อ).............. 

ตั้งแต่วันที่มีคำสั่งเป็นต้นไป 

 ๔. เงินเดือนระหว่างที่................(ชื่อ)..............ไม่ได้รับ เนื่องจากถูก.....(ปลดออก/ไล่ออก).....
จากราชการตามคำสั่งที่อ้างถึง ให้เบิกจ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบว่าด้วยการนั้น 

 

  (ให้เลือกใช้ให้ตรงกับกรณี ส่วนที่ไม่ใช้ให้ตัดออก) 

          (กรณีเป็นการสั่งตามมติของ อ.ก.พ. กระทรวง/ก.พ.) 
หากท่านประสงค์จะอุทธรณ์คำสั่งนี้ ให้อุทธรณ์ต่อ ก.พ.ค. โดยทำหนังสืออุทธรณ์ถึงประธาน 

ก.พ.ค. ยื่นต่อพนักงานผู้รับอุทธรณ์ ที่สำนักงาน ก.พ. เลขที่ ๔๗/๑๑๑ ถนนติวานนท์ ตำบลตลาดขวัญ 
อำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ หรือจะส่งหนังสืออุทธรณ์ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนไปยังสำนักงาน ก.พ. 
ก็ได้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันทราบหรือถือว่าทราบคำสั่งนี้ตามมาตรา ๑๑๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบกฎ ก.พ.ค. ว่าด้วยการอุทธรณ์และการพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ 
พ.ศ. ๒๕๕๑     

 (กรณีเป็นการสั่งตามคำวินิจฉัยของ ก.พ.ค.) 
                     หากท่านประสงค์จะอุทธรณ์โต้แย้งคำสั่งนี้ ให้ทำคำฟ้องเป็นหนังสือยื่นต่อศาลปกครองสูงสุด  
โดยวิธีการยื่นฟ้องต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ของศาลหรือยื่นฟ้องโดยส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนไปยังศาลปกครอง
สูงสุดภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันที่ทราบหรือถือว่าทราบคำวินิจฉัยของ ก.พ.ค. ตามมาตรา ๑๑๖ วรรคสอง 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และตามมาตรา ๔๖ มาตรา ๔๗ และมาตรา ๔๙ 
แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. ๒๕๔๒ 



๓ 
 

 สั่ง  ณ  วันที่ …………………………………….. 

 (ลงชื่อ) 

 (.............ชื่อผู้สั่ง.............) 

 ...........(ตำแหน่ง๖)........... 

 
หมายเหตุ  ๑. ให้ทำเครื่องหมายแสดงการยกเลิกให้ปรากฏชัดในต้นฉบับและคู่ฉบับคำสั่งที่ยกเลิก 
  พร้อมทั้งระบุเลขคำสั่งใหม่ด้วย 
 ๒.  ต้องให้กลับเข้ารับราชการในตำแหน่งตามเดิมหรือตำแหน่งอ่ืนในประเภทเดียวกัน 

และระดับเดียวกันหรือตำแหน่งประเภทและระดับที่ ก.พ. กำหนด ที่ผู้นี้มีคุณสมบัติตรง 
ตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนั้น 

  ๓.  ชื่อตำแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ตำแหน่งในสายงาน 
  ตำแหน่งในการบริหารงานที่ อ.ก.พ. กระทรวง กำหนด (ถ้ามี)  
 ๔.  การสั่งให้กลับเข้ารับราชการ ให้สั่งให้กลับเข้ารับราชการในวันที่กำหนดในคำสั่งซึ่งต้องไม่ก่อน

วันที่ออกคำสั่ง 
  ๕. ถ้าจำนวนเงินที่จะตัดหรือลดมีเศษไม่ถึงสิบบาทให้ปัดเศษทิ้ง 

 ๖.  ถ้าเป็นผู้รักษาราชการแทน หรือได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทน ตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หรือได้รับมอบหมาย 
ให้ปฏิบัติแทน ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๑/ว ๓๕ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๓ 
เรื่อง หลักเกณฑ์การมอบอำนาจหน้าที่เก่ียวกับการดำเนินการทางวินัย ให้ระบุฐานะด้วย 

 


